
AGA de l’AREP
27 mai 2026
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’Assemblée 

3. Adoption de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adoption
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente

ORDRE DU JOUR (1 de 3) 
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6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice
 
7. Activités à venir pour 2026-2027 

8. Élections 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
e)   Recommandation au poste de représentant votant du 

personnel non-actif au Comité  de retraite

ORDRE DU JOUR (2 de 3) 
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9.  Mot de la Directrice générale

10. Nouveaux membres et personnes retraitées       
décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026

 
11. Période de questions

12. Clôture de l’assemblée. 

ORDRE DU JOUR (3 de 3) 
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3. Adoption de l’ordre du jour 

L’ordre du jour a été déposé sur le site de 
l’AREP et aucun commentaire n’a été reçu.

Qui propose  ? et
Qui appuie ?
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le     
21 mai 2025 

a) Adoption 

Le procès-verbal a été déposé sur le site de 
l’AREP et aucun commentaire n’a été reçu.

Qui propose  ? et
Qui appuie ?
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le     
21 mai 2025 

b) Affaires en découlant

•Archivage en cours non terminé.
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



5. Rapport de la présidente

• Votre CA s’est réuni 5 fois 
• Équipe dévouée et très expérimentée
• Poursuite de la documentation des tâches
• Mise à jour de l’échéancier du CA
• Activité d’accueil pour les personnes nouvellement 

retraitées 11 novembre 2025
• Don à Centraide
• Bourse de persévérance de 2 000 $ à une étudiante
   Yasmine Sliti, génie civil
• Participation de la formation organisée par le Bureau de 

la retraite pour ceux qui planifient leur retraite
• Participation à la Reconnaissance des années de 

service 13 mai 2026
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



5. Rapport de la présidente

• Renégociation du Protocole d’entente avec 
Polytechnique

• Pour les non-branchés :
o Envoi de l’ordre du jour et du pv pour l’AGA
o Bulletins envoyés en décembre 2025 et en avril 2026

• Collaboration avec d’autres associations de retraités 
universitaires
o Convergence : bonnes pratiques en recrutement

  assurances responsabilité des administrateurs

o ARUL Association des personnes retraitées de l’Université Laval
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice
 par Claire Biron

1. Produits et charges du 1er mai 2025
      au 30 avril 2026
2. Bilan au 30 avril 2026
3. Prévisions budgétaires
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



1. Produits et charges du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée

PRODUITS
2025-2026 2024-2025

Cotisations 10 691,66 $ 10 406,25 $
Subvention reçue 1 800,00 $ 1 650,00 $
Intérêts 172,05 $ 140,54 $
Ristournes 26,97 $ 27,02 $
Variation valeur Fonds Desjardins 4 988,22 $ 3 218,86 $

TOTAL 17 678,90 $ 15 442,67  $    

CHARGES

Documentation aux membres et
Fournitures de bureau 149,01 $ 192,50 $
Assemblée générale (repas) 2 523,36 $ 3 106,50 $
Frais de déplacement 90,80 $ 596,19 $
Dons  et bourses 3 000,00 $ 3 400,00 $
Frais bancaires 83,40 $ 75,15 $
Inscription au Registre des entreprises 40,00 $ 39,00 $
Activités sociales (Journée Plein Air,
Dîner de Noël, Cabane à sucre, etc) 4 729,10 $ 3 887,46 $
Activités du CA 340,87 $ 224,06 $
Conférences, Formations, etc. 344,93 $ 0,00 $

TOTAL 11 301,47 $ 11 520,86 $

EXCÉDENT des produits sur les charges 6 377,43 $ 3 921,81  $      



2. Bilan au 30 avril 2026
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ACTIF 30 avril 2026 30 avril 2025
Actif à court terme

Encaisse 1 098,33 $ 1 881,17 $
Part sociale 5,00 $ 5,00 $
Compte Avantage Entreprise ET1 9 941,44 $ 7 769,39 $
Fonds Desjardins 44 461,54 $ 39 473,32 $

Total de l'actif 55 506,31 $ 49 128,88 $

PASSIF
Passif à court terme

Total du passif

ÉVOLUTION DES ACTIFS NETS
2026 2025

Actifs nets au 1 mai de l'année précédente 49 128,88  $   45 207,07  $     
Excédent des produits sur les charges 6 377,43  $     3 921,81  $       
Actifs nets au 30 avril de l'année courante 55 506,31  $   49 128,88  $     

1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



3. Prévisions budgétaires 2026-2027
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PRODUITS Prévision 2026-2027 Réel 2025-2026

Cotisations 10 700,00  $                            10 691,66 $
Subvention Poly pour les nouveaux retraités 1 550,00  $                              1 800,00 $
Intérêts 175,00  $                                 172,05 $
Ristournes 30,00  $                                    26,97 $
Variation valeur Fonds Desjardins 5 000,00  $                              4 988,22 $

TOTAL 17 455,00  $                            17 678,90 $

CHARGES

Documentation aux membres et 
Fournitures de bureau 280,00  $                                 149,01 $
Assemblée générale (repas) 3 300,00  $                              2 523,36 $
Frais de déplacement 400,00  $                                 90,80 $
Dons et bourses 3 000,00  $                              3 000,00 $
Frais bancaires 85,00  $                                    83,40 $
Inscription au Registre des entreprises 40,00  $                                    40,00 $
Activités sociales (Journée Plein Air,               
dîner de Noël, Cabane à sucre, etc.) 5 000,00  $                              4 729,10 $
Activités du CA 400,00  $                                 340,87 $
Consultation -  $                                        0,00 $
Conférences, Formations, etc. 500,00  $                                 344,93 $

TOTAL 13 005,00  $                            11 301,47 $

EXCÉDENT des produits sur les charges 4 450,00  $                              6 377,43 $

1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



Fonds de réserve 
Proposi.on à l’AGA de 2022  de conserver 40 000 $
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ACTIF 30 avril 2026 30 avril 2025
Actif à court terme

Encaisse 1 098,33 $ 1 881,17 $
Part sociale 5,00 $ 5,00 $
Compte Avantage Entreprise ET1 9 941,44 $ 7 769,39 $
Fonds Desjardins 44 461,54 $ 39 473,32 $

Total de l'actif 55 506,31 $ 49 128,88 $

PASSIF
Passif à court terme

Total du passif

ÉVOLUTION DES ACTIFS NETS
2026 2025

Actifs nets au 1 mai de l'année précédente 49 128,88  $   45 207,07  $     
Excédent des produits sur les charges 6 377,43  $     3 921,81  $       
Actifs nets au 30 avril de l'année courante 55 506,31  $   49 128,88  $     

1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



Fonds de réserve 
Proposition à l’AGA de 2022  de conserver 40 000 $
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée

Si on applique de l’inflation au 40 000 $

Montant de réserve (PV AGA 
2022) Année Taux d'infation 1/2 taux d'inflation Montant indexé sur inflation

40 000 $ 2022 6,8 3,4 41 360 $ 
2023 3,9 42 973 $ 
2024 2,4 44 004 $ 
2025 2,1 44 928 $ 
2026 2,4 1,2 45 468 $ 



Fonds de réserve 
Proposition à l’AGA de 2022  de conserver 40 000 $
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée

Si on applique de l’inflation au 40 000 $

Montant de réserve (PV AGA 
2022) Année Taux d'infation 1/2 taux d'inflation Montant indexé sur inflation

40 000 $ 2022 6,8 3,4 41 360 $ 
2023 3,9 42 973 $ 
2024 2,4 44 004 $ 
2025 2,1 44 928 $ 
2026 2,4 1,2 45 468 $ 

Proposition  du CA :

"Suite à l’analyse de l’inflation, il est proposé par le CA que 
le fonds de réserve passe de 40 000 $ à +ou- 45 000 $ »

Qui appuie ?



7. Activités à venir pour 2026-2027 

Bilan des ac.vités  de 2025 – 2026 par Céline Lemire       

Prochaines ac.vités en 2025 – 2026 par Luc-Yves Sénéchal
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



7. Activités à venir pour 2026-2027 
    Bilan des ac.vités  de 2025 – 2026 par Céline Lemire :

• Visite du Vieux St-Eustache en août
• Pétanque, Golf et Souper en septembre
• Dîner de Noël en décembre
• Cabane à sucre en avril
• Conférences : 

ØLa fraude et les aînés par Patrick Timmons 6 novembre 2025
ØLa planifica>on successorale par Maxime Lagacé-Carter 29 janvier 2026
ØMon capital santé Vers un bien-être durable : cul>ver une vie saine à 

chaque âge par Louise Laplante 19 février 2026
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



7. Activités à venir pour 2026-2027
 par Luc-Yves Sénéchal
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée

Mois Type d’activité Description

Juillet 2026 Pique-nique À venir – Rive-Sud

Septembre 
2026

Golf – Plein air et 
souper À venir – Souper au terrain de golf Le Triangle d’Or (St-Rémi)

Décembre 2026 Dîner de Noël À venir

Activités prévues



8. Élections
Nomination d’un président d’élection
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



8. Élections

a) ÉlecIon au poste de vice-président pour un 
mandat de deux ans 2026 à 2028

 ProposiIons
 Vote
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



8. Élections

b) ÉlecIon au poste de trésorier pour un mandat 
de deux ans soit de 2026 à 2028

 
 ProposiIons
 Vote
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



8. Élections

c) ÉlecIon au poste d’administrateur pour un 
mandat de deux ans soit de 2026 à 2028

 
 ProposiIons
 Vote
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



8. Élections

d) Au poste de vérificateur pour un mandat de 
deux ans soit de 2026 à 2028

 ProposiIons
 Vote
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



8. Élections

c) Recommandation au poste de représentant 
votant du personnel non-actif au Comité de   
retraite
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



9. Mot de la Directrice générale

Mme Maud Cohen
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



10. Nouveaux membres par Doris McNeil
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NOUVEAUX MEMBRES DE L’AREP du 1er mai 2025 au 30 avril 2026 

Nom Membre depuis… 
  
Patrice BIBEAU (Sûreté institutionnelle) Août 2025 
Christian PROVOST (Service informatique) Juillet 2025 
Marc CHARBONNEAU (Département de génie mécanique) Septembre 2025 
Michel DAGENAIS (Département de génie informatique et 
génie logiciel) 

Septembre 2025 

Aouni LAKIS (Département de génie mécanique) Octobre 2025 
Alain HÉBERT (Département de génie mécanique) Octobre 2025 
Marie-Claude HEUZEY (Département de génie chimique) Janvier 2026 
Gabriel GARNEAU (Direction des affaires professorales / 
Mathématiques) 

Janvier 2026 * 

Chantale GOUSSANOU (Registrariat) Février 2026 
Marc GROLEAU (Service stages et emplois) Février 2026 
Julie TREMBLAY (Département de génie chimique) Février 2026 
Jean VAILLANCOURT (Service des immeubles) Février 2026 
Mona-Lee FOURNIER (Service informatique) Mars 2026 * 
Bénédicte STORDEUR (Service informatique) Avril 2026 * 
 

*Les personnes avec un astérisque à côté de leur nom ont pris leur retraite avant 2025-
2026. 

 

1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



10. Nouveaux membres temporaires 
          Du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
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NOM Mois de la retraite 
  
Cornella CHILIAN-TURTOI (Département de génie physique) Juin 2025 
Robert TREMBLAY (Département des génie civil, géologique et 
des mines) 

Juillet 2025 

Christine CHAHAL (Bibliothèque) Août 2025 
Serge STRIGANUK (Direction talent, culture …) Août 2025 
Jacinthe MAILLY (Département des génie civil, géologique et 
des mines) 

Septembre 2025 

Roland MALHAMÉ (Département de génie électrique) Septembre 2025 
Josée-Christine LÉVESQUE Septembre 2025 
Marie-Hélène THIBAULT (Département de mathématiques et 
de génie industriel) 

Septembre 2025 

Gilles SAVARD (Département de mathématiques et de génie 
industriel) 

Septembre 2025 

Chantal CANTIN (Service des communications) Septembre 2025 
Marie-France PÉPIN (Département de génie physique) Octobre 2025 
Altmane LARAS (Service Informatique) Octobre 2025 
Christine BORDELEAU (Service stages et emplois) Novembre 2025 
Gaétan BISSONNETTE (Service des immeubles) Novembre 2025 
Myriam ROMERO-FIGUERO (Service des immeubles) Janvier 2026 
Carole FRASER (Génie mécanique) Février 2026 
Aboulfazl SHIRAZI-ADL (Département de génie mécanique) Février 2026 
Étienne BÉLANGER (Département de génie civil, géologique et 
des mines) 

Février 2026 

Martine LAMARCHE (Département de génie chimique) Mars 2026 
Patrick BOUDREAU (Service des immeubles) Mars 2026 

 

1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



10. Personnes retraitées décédées
  Du 1er mai 2025 au 30 avril 2026

30

NOM Mois du décès

Tuong BUITHIEU (Département de génie physique ?) Mai 2025

Pierre CHEVALIER (Service des immeubles) Mai 2025

Roger MILLER (Département de mathématiques et génie industriel) Mai 2025

Joseph-Armand BÉLANGER (Service des ressources matérielles) Juin 2025

Gilles DECOSTE (Réception et distribution des marchandises) Juin 2025

Lyne HENLEY (Département de génie chimique) Juin 2025

Chantal TÉTREAULT (Bibliothèque) Juillet 2025

Raymond MAYER (Direction) Juillet 2025

Richard DARLING (Département des génie civil, géologique et des mines) Août 2025

Pierre BÉLANGER (Service des ressources humaines) Août 2025

André DUPONT (Département de mathématiques et de génie industriel) Septembre 2025

Eugène J. KISAK (Département de mathématiques et de génie industriel) Septembre 2025

Louis GRANGER (Département de génie informatique et génie logiciel) Octobre 2025

André B. TURGEON (Département de génie électrique) Octobre 2025

Flore DESROSIERS (Département de génie civil) Novembre 2025

Louis COURVILLE (Directeur général par intérim) Décembre 2025

Jacques MASSE Décembre 2025

Diane GIROUX (Département de génie électrique) Décembre 2025

Rolande LAJEUNESSE (Département de génie électrique) Février 2026

Pierre BLONDEAU (Département de génie électrique) Avril 2026

Christian DALLAIRE (Département de génie civil, géologique et des mines) Avril 2026

1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



11. Période de questions 
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée



12. Clôture de l’assemblée

Qui propose ?
Qui appuie ?
Merci et à nos prochaines activités.

Rendez-vous au Méchoui 
à la sortie du M-1010 et sur le devant.
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1. Mot de bienvenue

2. Ouverture de l’assemblée 

3. Adop:on de l’ordre du jour 

4. Procès-verbal de la 37e AGA tenue le 21 mai 2025 
a) Adop:on 
b) Affaires en découlant 

5. Rapport de la présidente 

6. Rapport de la trésorière et de la vérificatrice 

7. Ac:vités à venir pour 2026-2027 

8. Élec:ons 
a) Au poste de vice-président 
b) Au poste de trésorier
c) Au poste d’administrateur
d) Au poste de vérificateur
c) Recommanda:on au poste de 
représentant votant du personnel non-ac:f 
au Comité de retraite

9. Mot de la Directrice générale
10. Nouveaux membres et personnes retraitées 

décédées, du 1er mai 2025 au 30 avril 2026
11.  Période de ques:ons
12.  Clôture de l’assemblée


